
 

Ein Service der Österreichische Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention, A-3400 Klosterneuburg, Kierlinger Str. 87 

 
 

Stellenausschreibungi 
Die AAMP  weist ausdrücklich darauf hin, dass für die Inhalte der Stellenausschreibung ausschließlich das 
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren übernimmt die AAMP 
keinerlei Haftung betreffend der Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von allen nicht 
korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen. 

1. Dienstort: 
 
 
  

2. Dienstverhältnis und Gehalt (bei Inseraten für freie Dienstnehmer nicht zwingend): 
 
  
 

3. Ansprechpartner:  

 

Freier Text:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
i Alle Eingabefelder sind MUSS Felder. 

1. Die Österreichische Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei uns eingehen oder 
nicht vollständig ausgefüllt sind, NICHT berücksichtigt werden können. 

2. Die AAMP leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAMP weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem Unternehmen das
                             für die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten (z.B. „Headhunter“) 

 


	Tragen Sie hier den Namen des suchenden Unternehmens ein: Magistrat der Stadt Wien
Magistratsabteilung 3
	Geben Sie hier den/die Dienstort/e ein: MA 3 - Bedienstetenschutz und berufliche Gesundheitsförderung
Hermanngasse 24-26, 1070 Wien
	Geben Sie hier den Gehalt bzw: 
	 das Dienstverhältnis ein: Vollzeit, auch Teilzeit (20 Std./Woche) möglich. Einstiegsgehalt von bis zu 4.077 Euro (Vollzeit) bei einschlägiger Berufserfahrung.

	Geben Sie hier den/die Ansprechpartner/in ein: Hr. Pieler, Tel.: 01/4000-75061, E-Mail: post@ma03.wien.gv.at
	Geben Sie hier einen beliebigen/freien Text ein: Die Stadt Wien sucht ab sofort engagierte Arbeitsmedizinerinnen und 
Arbeitsmediziner

Aufgabenbereich:
Arbeitsmedizinische Betreuung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Wien gemäß § 64 Wiener Bedienstetenschutzgesetz 1998 (W-BedSchG 1998) beziehungsweise § 81 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG).

Fachliche Anforderungen:
• Ärztin/Arzt für Allgemeinmedizin (Ius Practicandi) oder Fachärztin/Facharzt
• Zusätzlich abgeschlossene arbeitsmedizinische Ausbildung
• Arbeitsmedizinische Erfahrung wünschenswert
• EDV-Kenntnisse (Windows, MS-Office)

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Magistrat der Stadt Wien,
Magistratsabteilung 3 - Bedienstetenschutz und berufliche Gesundheitsförderung, zu Handen Gustav Pieler, Hermanngasse 24-26, 1070 Wien,
E-Mail: post@ma03.wien.gv.at, Fax: +43 1 4000-99-75050

Information zu Aufgaben und Anforderungsprofil finden Sie auf unserer Homepage 
https://www.wien.gv.at/verwaltung/personal/jobangebote/arbeitsmedizin.html


