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Stellenausschreibungi 
Die AAMP weist ausdrücklich darauf hin, dass für die Inhalte der Stellenausschreibung ausschließlich das 
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren übernimmt die 
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von 
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen. 

1. Dienstort: 
 
 
 
  

2. Gehalt/Dienstverhältnis: 
 
 
  
 

3. Ansprechpartner: 
 

 

Freier Text:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

i Alle Eingabefelder sind MUSS Felder. 
1. Die Österreichische Akademie für Arbeitsmedizin und Prävention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei 

uns eingehen oder nicht vollständig ausgefüllt sind, NICHT berücksichtigt werden können. 
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem „Headhunter“ der, 

oder Unternehmen das für die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden 
 

                                                           


	ausschriebende Stelle: Arbeitsmediziner*in fit2work (NÖ)
ÖSB Consulting GmbH
Obere Donaustraße 33
1020 Wien
	Dienstort: Flexibler Einsatz in Niederösterreich
	Gehalt: Wir bieten eine Zusammenarbeit auf Honorarbasis mit einem festgelegten Kontingent an jährlichen Leistungstagen. Konkrete Vereinbarungen werden im Zuge eines persönlichen Gesprächs festgelegt.
	Ansprechpartner: Michelle Almberger, personal@oesb-gruppe.com
	Text: ÖSB Consulting. Ein Unternehmen der ÖSB Gruppe. – Wir fördern Beschäftigungen durch Unternehmensberatung und wirkungsvolle Arbeitsmarktprogramme. Mehr zum Unternehmen erfährst du auf oesb.at
Werde Teil eines starken Teams mit Fokus auf Prävention und Gesundheitsschutz! Zur Betreuung unserer Kund*innen in Gesundheitsfragen suchen wir eine*n engagierte*n

Arbeitsmediziner*in fit2work (NÖ)

Standorte in Niederösterreich
auf Werkvertrag, ab sofort

Deine Aufgaben

Eigenverantwortliche arbeitsmedizinische Abklärung des IST-Zustandes der Kund*innen
Gemeinsame Fallbesprechungen in einem multiprofessionellen Team
Bereitstellung von arbeitsmedizinischem Fachwissen für die Beratung und das Team
ggf. bist du auf Wunsch der Kund*innen in den Prozess der Personenberatung bzw. der Eingliederungsberatung mit einbezogen
 
Dein Profil

Arbeitsmedizinische Ausbildung gemäß § 38 des Ärztegesetzes 1998 und Verordnung über die arbeitsmedizinische Ausbildung von Ärzten ArbMedAVO
Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung in der arbeitsmedizinischen Abklärung innerhalb der letzten 5 Jahre nach Abschluss der Ausbildung
Gute EDV-Kenntnisse und Erfahrung mit Datenbanken
Ausgeprägte Fähigkeit zur Selbstorganisation und zielorientierte Arbeitsweise
Reisebereitschaft, Flexibilität und Belastbarkeit
Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Vernetzungs- und Organisationskompetenz

Unsere Benefits für dich

Job mit Sinn. Sei Teil eines nachhaltigen und sozialen Projektes im Gesundheitswesen, durch welches wir einer Vielzahl an Personen dabei helfen gesundheitliche Probleme zu überwinden.
Wertschätzendes Arbeitsklima. Abwechslungsreicher Job mit vielen Mitgestaltungsmöglichkeiten und inklusiver Unternehmens- und Teamkultur.
Motiviertes Team. Wir freuen uns auf ein weiteres sympathisches Teammitglied.
Work-Life-Balance. Flexible Arbeitszeitgestaltung zur besseren Vereinbarkeit von Beruf, Freizeit und Familie.
Mehr über die ÖSB Gruppe als Arbeitgeberin erfährst du auf karriere.oesb-gruppe.com

Werde Teil der #arbeitsmarktkraft und bewirb dich durch Upload deines Motivationsschreibens, Lebenslaufs sowie Ausbildungs- und Dienstzeugnisses über folgenden Button:

https://oesb-gruppe.onlyfy.jobs/application/de/apply/edlm7jlic5ug34tc0caepjmnjrr0c9y

Wir bieten eine Zusammenarbeit auf Honorarbasis mit einem festgelegten Kontingent an jährlichen Leistungstagen. Konkrete Vereinbarungen werden im Zuge eines persönlichen Gesprächs festgelegt.

Du hast noch Fragen?
Unser Recruiting-Team steht dir gerne telefonisch oder per SMS unter +43 664 60177 5550 zur Verfügung.


