Stellenausschreibung!

Die AAMP weist ausdrucklich darauf hin, dass fur die Inhalte der Stellenausschreibung ausschliel3lich das
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren Ubernimmt die
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen.

1. Dienstort:
Osterreichweit (moglichst nahe zum eigenen Wohnort)

2. Gehalt/Dienstverhaltnis:
Anstellung ab 15 Std./Wo. mdglich

Gehalt mit abgeschlossener AM Ausbildung ab € 7.000, mtl. brutto (bei Vollzeit = 38,5h) Uberzahlung je
nach Qualifikation und Erfahrung (Anrechnung der fachspezifischen Vordienstzeiten ab der Promotion)

3. Ansprechpartner:

Isabella Koller, BSc MA
isabella.koller@asz.at
0664/8277391

Freier Text:

Aufgaben

* Du machst allgemein /arbeitsmedizinische Sprechstunden und Begehungen
« Du fuhrst arbeitsmedizinische Untersuchungen und Impfungen durch

* Du kiimmerst dich um die Erste Hilfe (Kurse & Webinare)

« Du berétst Arbeitgeber:innen in Gesundheitsfragen der Arbeitnehmer:innen

Erwartungen

« Du bist Arzt:Arztin fur Allgemeinmedizin mit jus practicandi und abgeschlossener arbeitsmedizinischer Ausbildung bzw. der Bereitschaft
zur Absolvierung der Ausbildung (wéhrend der Arbeitszeit & mit Kostenlibernahme)

« Du bist engagiert, verantwortungsvoll und kommunikativ

« Du arbeitest gerne selbststéndig und bist dennoch ein Teamplayer

Wir bieten

» Abwechslungsreiche & verantwortungsvolle Tatigkeit in einem krisensicheren Unternehmen

« Flexible, frei planbare Arbeitszeit in einem angestellten Dienstverhaltnis

« Freiwillige 38,5h Stundenwoche (bei Vollzeit)

» Keine Wochenend , Feiertags und Nachtdienste

* RegelméfRige interne Meetings & Fortbildungen (Stundenkontingent & Fortbildungsbudget)

» Administrativer Support durch die Zentrale & Austausch mit anderen Fachexpert:innen (Psychologie, Sicherheitstechnik etc.)

» km Geld fir Autofahrten bzw. Ubernahme von Offi Tickets sowie Zahlung von Tagesdiaten zur Kundenbetreuung verstehen sich von
selbst

« Betriebliche Gesundheitsférderung, Teamevents (mehrtagiger Betriebsausflug, Weihnachtsfeier, Familientag etc.), Pramien, Plattform fur
Mitarbeiterrabatte etc.

Du hast Interesse an einer Aufgabe mit Zukunftspotenzial und arbeitest gerne in einem seit 30 Jahren erfolgreichen & krisensicheren
Familienunternehmen? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an bewerbung@asz.at

' Alle Eingabefelder sind MUSS Felder.

1. Die Osterreichische Akademie fiir Arbeitsmedizin und Prévention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei
uns eingehen oder nicht vollstandig ausgefillt sind, NICHT beriicksichtigt werden kénnen.
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem ,Headhunter” der,

oder Unternehmen das fur die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden

Ein Service der Osterreichischen Akademie fiir Arbeitsmedizin und Pravention
A-1100 Wien, Clemens-Holzmeister-StraRe 6, 4. Stock

ALV
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