Arbeitsmediziner*in

Stellenausschreibung!

Die AAMP weist ausdrucklich darauf hin, dass fur die Inhalte der Stellenausschreibung ausschliel3lich das
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren Gbernimmt die
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen.

1. Dienstort:
Mooslackengasse 15 - 17, 1190 Wien

2. Gehalt/Dienstverhaltnis:

Gehallt: inkl. Zulagen je nach Berufserfahrung und gewahltem Vollzeitmodell (37 oder 38 Wochenstunden) ab
€ 6.000 mit der Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Ausbildung und Berufserfahrung

3. Ansprechpartner:
Sigrid Pocksteiner sigrid.poecksteiner@caritas-wien.at

Freier Text:

Die Caritas der Erzdidzese Wien orientiert sich konsequent an den vielfaltigen sozialen Bedirfnissen der Menschen.
Ebenso wichtig ist uns das Wohlbefinden unseres eigenen Teams: Wir setzen auf eine hohe Lebensqualitat am
Arbeitsplatz sowie auf ganzheitliche, nachhaltige Projekte zur Gestaltung des Arbeitsumfeldes. Zur Verstérkung unserer
Praventivkréafte suchen wir daher ab sofort eine Arbeitsmediziner*in.

Ganzheitliche arbeitsmedizinische Betreuung und Beratung von Mitarbeiter*innen und Fihrungskréften gemafl ASchG —
in unseren Einrichtungen in Wien und Niederdsterreich

Durchfiihrung arbeitsmedizinischer Untersuchungen sowie Erstellung fundierter medizinischer Stellungnahmen
Medizinische Begleitung und Beratung im Rahmen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

Regelmafige Begehungen unterschiedlicher Organisationsstandorte mit Fokus auf Préavention und nachhaltige
Gesundheitsforderung

Ubernahme praventivmedizinischer Aufgaben mit echtem Einfluss auf Arbeitsbedingungen und Wohlbefinden

Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Projekten in betrieblichem Gesundheitsmanagement und Pravention
Vertrauensvolle Ansprechperson fir alle Fragen rund um Gesundheit, Arbeitsfahigkeit und Arbeitsplatzgestaltung

Dein Profil:

Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit jus practicandi

Abgeschlossene Ausbildung zur*zum Arbeitsmediziner*in (Diplom)

Mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung im arbeitsmedizinischen Kontext

Teamorientierte Personlichkeit mit ausgepragter Hands-on-Mentalitéat

Freude an interdisziplindrer Zusammenarbeit — insbesondere mit Sicherheitsfachkraften und dem Team
Gesundheitsmanagement

Hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsstérke und ein wertschatzender Umgang mit Menschen
Strukturierte, prazise Arbeitsweise und ein hoher Qualitatsanspruch

' Alle Eingabefelder sind MUSS Felder.

1. Die Osterreichische Akademie fiir Arbeitsmedizin und Prévention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei
uns eingehen oder nicht vollstandig ausgefillt sind, NICHT beriicksichtigt werden kénnen.
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem ,Headhunter” der,

oder Unternehmen das fur die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden

Ein Service der Osterreichischen Akademie fiir Arbeitsmedizin und Pravention
A-1100 Wien, Clemens-Holzmeister-StraRe 6, 4. Stock

ALV
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	Text: 

Die Caritas der Erzdiözese Wien orientiert sich konsequent an den vielfältigen sozialen Bedürfnissen der Menschen. Ebenso wichtig ist uns das Wohlbefinden unseres eigenen Teams: Wir setzen auf eine hohe Lebensqualität am Arbeitsplatz sowie auf ganzheitliche, nachhaltige Projekte zur Gestaltung des Arbeitsumfeldes. Zur Verstärkung unserer Präventivkräfte suchen wir daher ab sofort eine Arbeitsmediziner*in.

Ganzheitliche arbeitsmedizinische Betreuung und Beratung von Mitarbeiter*innen und Führungskräften gemäß ASchG – in unseren Einrichtungen in Wien und Niederösterreich

Durchführung arbeitsmedizinischer Untersuchungen sowie Erstellung fundierter medizinischer Stellungnahmen

Medizinische Begleitung und Beratung im Rahmen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements

Regelmäßige Begehungen unterschiedlicher Organisationsstandorte mit Fokus auf Prävention und nachhaltige Gesundheitsförderung

Übernahme präventivmedizinischer Aufgaben mit echtem Einfluss auf Arbeitsbedingungen und Wohlbefinden

Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Projekten in betrieblichem Gesundheitsmanagement und Prävention

Vertrauensvolle Ansprechperson für alle Fragen rund um Gesundheit, Arbeitsfähigkeit und Arbeitsplatzgestaltung

Dein Profil:

 



Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit jus practicandi

Abgeschlossene Ausbildung zur*zum Arbeitsmediziner*in (Diplom)

Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im arbeitsmedizinischen Kontext

Teamorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägter Hands-on-Mentalität

Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit – insbesondere mit Sicherheitsfachkräften und dem Team Gesundheitsmanagement

Hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke und ein wertschätzender Umgang mit Menschen

Strukturierte, präzise Arbeitsweise und ein hoher Qualitätsanspruch


