WIEN

Ausschreibung

Arbeitsmediziner / Arbeitsmedizinerin (m/w/d)
Honorarbasis — Umfang 41 Stunden pro Jahr

Flr unseren Betrieb suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine erfahrene
Arbeitsmedizinerin / einen Arbeitsmediziner (m/w/d) zur arbeitsmedizinischen Betreuung
auf Honorarbasis.

Uber uns

Wir sind eine gemeinnitzige Organisation, die Menschen mit Beeintrachtigungen ein
selbstbestimmtes Leben ermoglicht. Durch personliche Assistenz begleiten wir sie im Alltag
sowie am Arbeitsplatz mit Respekt, Verantwortung und grofem Engagement. Unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten dabei taglich wertvolle und oft kdrperlich sowie
psychisch anspruchsvolle Arbeit. Der Schutz ihrer Gesundheit, die Pravention von
Belastungen und die nachhaltige Sicherung der Arbeitsfahigkeit haben flr uns héchste
Prioritat. Eine qualifizierte arbeitsmedizinische Betreuung ist daher ein zentraler Bestandteil
unserer Flrsorge und unseres Qualitdtsanspruchs.

lhre Aufgaben

e Arbeitsmedizinische Betreuung unseres Unternehmens

e Durchfiihrung von arbeitsmedizinischer Vorsorge

e Erstdiagnostik und Behandlung von Erkrankungen und kleineren Verletzungen

e Beratung von Arbeitgeber und Beschaftigten zu Arbeits- und Gesundheitsschutz
¢ Mitwirkung bei Gefahrdungsbeurteilungen und PraventionsmaBnahmen

¢ Unterstiitzung bei MaBnahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung

e Fachgerechte Dokumentation und Berichterstattung



lhr Profil

e Facharzt (m/w/d) fur Arbeitsmedizin oder Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin

e Mehrjahrige Erfahrung in der arbeitsmedizinischen Betreuung von Unternehmen von
Vorteil, idealerweise im Bereich Personalbetreuung oder Pflege.

o Selbststandige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Hohe Beratungskompetenz und Kommunikationsstarke

e Abrechnung auf Honorarbasis / selbststandige Tatigkeit

Wir bieten

o Familiares und wertschatzendes Betriebsklima in einem herzlichen Team

e Teekiche

e Flexible Einteilung der jahrlichen 41 Stunden

e Bereitstellung geeigneter Raumlichkeiten und Infrastruktur vor Ort
o Moglichkeit, arbeitsmedizinische Prozesse aktiv mitzugestalten

Rahmenbedingungen

o Tatigkeit auf Honorarbasis (kein Angestelltenverhiltnis)

o Langfristige Zusammenarbeit angestrebt

¢ Arbeitsumfang: ca. 41 Stunden pro Jahr, flexibel einteilbar.
Die Leistungserbringung kann nach gemeinsamer Abstimmung auch blockweise
erfolgen, sodass eine fiir beide Seiten angenehme und praktikable Planung moglich
ist.

Interesse?

Wir freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme mit Angaben zu Verfligbarkeit, Honorarvorstellung
und Qualifikation.

Kontakt

Sabrina Kucmocht
Tel.: 0699 16050274
E-Mail: office@pav-wien.at

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an office@pav-
wien.at.






