Arbeitsmedizin - in Teilzeit (m/w/d)
Fronius International GmbH

Stellenausschreibung!

Die AAMP weist ausdrucklich darauf hin, dass fur die Inhalte der Stellenausschreibung ausschliel3lich das
ausschreibende Unternehmen (die ausschreibende Person) verantwortlich ist. Des Weiteren Gbernimmt die
AAMP keinerlei Haftung betreffend die Richtigkeit der Informationen und Angaben, und distanziert sich von
allen nicht korrekten Beschreibungen/Begriffen/Bezeichnungen.

1. Dienstort:
an den Fronius Standorten Sattledt, Thalheim, Wels und Pettenbach

2. Gehalt/Dienstverhaltnis:

Teilzeit bis Vollzeit (ab 8 Stunden) im Angestelltendienstverhaltnis,

Die Einstufung erfolgt It. Kollektivvertrag der Elektro- und Elektronikindustrie. Wir bieten aber
auf jeden Fall eine marktkonforme Bezahlung in Abhangigkeit von Qualifikation und
Berufserfahrung.

3. Ansprechpartner:

Valentina Flecker
flecker.valentina@fronius.com
0664/88902897

Freier Text:

Aufgaben:

- Beratung und Betreuung der Mitarbeiter/-innen gemaf den Vorgaben des
Arbeitnehmerinnenschutzgesetzes

- Organisation und Durchfiihrung von Eignungs- und Folgeuntersuchungen

- Durchfiihrung von Reiseberatungen und Impfungen

- Einbringung von personlichen, medizinischen Schwerpunkten und Fahigkeiten

- Aufgaben aus dem betrieblichen Gesundheitsmanagement

- Zusammenarbeit im Team mit weiteren Arbeitsmediziner/-innen, arbeitsmedizinischen
Fachassistenz sowie anderen Préaventivfachkréaften

- Mitgestaltung beim Aufbau der Organisations-Struktur zur arbeitsmedizinischen Betreuung
bei Fronius

Dein Profil:

- Abgeschlossenes Medizinstudium mit "ius practicandi”

- Arbeitsmedizinische Ausbildung von Vorteil oder Bereitschaft diese zu absolvieren
- Fachlich kompetente, strukturierte und professionelle Arbeitsweise

- Fuhrerschein B und Reisebereitschaft (Firmen-PKW)

- Gute EDV-Kenntnisse

- Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- Freude an der Praventionsarbeit und im Umgang mit Menschen

Wir hieten-

! Alle Eingabefelder sind MUSS Felder.
1. Die Osterreichische Akademie fiir Arbeitsmedizin und Prévention (AAMP) weist darauf hin, dass Stellenausschreibungen, die nicht mit diesem Formular bei
uns eingehen oder nicht vollstandig ausgefillt sind, NICHT beriicksichtigt werden kénnen.
2. Die AAm leitet diese Stellenausschreibungen lediglich an Absolvent(innen) der AAm weiter. Dieses Angebot ist kostenlos und wird keinem ,Headhunter” der,
oder Unternehmen das fur die Suche nach Arbeitsmediziner(innen) bezahlt wird angeboten werden

Ein Service der Osterreichischen Akademie fiir Arbeitsmedizin und Pravention
A-1100 Wien, Clemens-Holzmeister-StraRe 6, 4. Stock

ALV
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Dein Profil:
- Abgeschlossenes Medizinstudium mit "ius practicandi"
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Wir bieten:
- Flexible Arbeitszeitmodelle (ab 8 Stunden/Woche)
- Möglichkeit zum teilweisen Home-Office
- Gute Vereinbarkeit mit eigener Praxis, Familie und Freizeit
- Keine Nacht- und Wochenenddienste
- Betriebsrestaurant mit abwechslungsreicher und saisonaler Küche (Essenszuschuss)
- Parkplätze sowie Ladestationen für e-Autos
- Kinderland und Krabbelgruppe mit Ganzjahresbetreuung

Unsere Löhne und Gehälter liegen deutlich über dem Kollektivvertrag (KV) der Elektro- und Elektronikindustrie. Uns ist bewusst, dass der Kollektivvertrag Elektro- und Elektronikindustrie nicht der übliche KV für Mediziner/-innen ist. Wir versichern umso mehr, dass wir ein für Ärzte übliches Gehalt für die Position zahlen. 
Wir gehören zu den besten Arbeitgebern Österreichs und bieten zahlreiche Benefits, ein familiäres Betriebsklima sowie spannende Entwicklungsmöglichkeiten. 


